
Inlaga 2026-10-09 från FUS (Gabriella Andersson) till institutionsstyrelsen 
angående revision av arbetsordningen vid Institutionen för fysik och astronomi  

(version 2023-12-20, FYS 2024/25, Arbetsordning IFA FYS 2024 25.pdf ) 

Bakgrund och förslag 

I arbetsordningen saknas för närvarande helt en redogörelse för vilka 
arbetsuppgifter och ansvarsområden som ligger på FUS (studierektor för 
forskarutbildning). De två punkter som berör forskarutbildning är 11 och 14: 

 

 

Punkten 11 behöver revideras även av andra skäl, men det bör påpekas att 
”sektionens representant i forskarutbildningsnämnden” inte nödvändigtvis innebär 
FUS. För närvarande är vår representant i FUN (Elin Bergeås Kuutmann) inte FUS 
(Gabriella Andersson). Vid sektioner med flera FUSar sitter i regel en av dessa i 
FUN, men det kan även vara en annan lärarrepresentant.  

Det är helt rimligt att någon med strategisk koppling till och insyn i institutionens 
forskarutbildning är med i ”strategikommittén”, även om denna stöps om till ett 
”rekryteringsutskott” eller liknande, vilket har diskuterats. Förslag: styrelsen bör 
diskutera vad personen kopplad till forskarutbildning ska ha för roll och vikt i 
”strategikommittén” (i väntan på ny beteckning) och sedan ta ställning till vilken roll 
(FUS, FUN-representant, eller ingen) som ska stå nedskriven i arbetsordningen §11. 

Punkten 14 är delvis missvisande. Den särskilt upprättade handlingsplanen har att 
göra med utfall och åtgärder efter senast gjord utvärdering av forskarutbildningen, 
men är inte en beskrivning av ansvarsområden eller arbetsuppgifter för FUS. Det 
finns ett beskrivande dokument, som definierar rollfördelning mellan prefekt och 
FUS, men detta är i nuläget inte alls kopplat till arbetsordningen. Handlingsplanen 
efter utvärdering innehåller dock ofta organisatoriska och administrativa förslag 
och därför är det rimligt att den även fortsättningsvis nämns i arbetsordningen. 
Förslag: behåll punkten 14 i nuvarande form, men lägg också till rollbeskrivningen 
för FUS. Det kan göras genom länkning till det separata dokumentet, eller genom 
att hela eller delar av dess innehåll förs in i arbetsordningens text. Länkar till 
dokumenten: Action plan FU_IFA_2026 after evaluation.pdf (handlingsplan 2026), 
Director of PhD studies_IFA_2026.pdf (arbetsbeskrivning).  
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